ldel

Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

Literal a3) Regulaciones y procedimientos internos aplicables a la entidad

Regulacion o procedimiento que
expide la resolucién, reglamento,
instructivo o manual

No. del documento

Fecha de la regulacion
o del p imi

Link para descargar el contenido
de la regulacién o

Reglamento de Administracion del Talento

Humano EPMT-P

RIATH EPMT-P_2021

15 de julio de 2021

https://transitopas: ob.ec/lot
docs/2023/RIATH-EPMTP.pdf

Detal

lle correspondiente a la reserva de informacién

N/A N/A N/A N/A
FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: 31/07/2023
PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: MENSUAL

UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL a3):

DIRECCION ADMINISTRATIVA FINANCIERA / TALENTO HUMANO

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION DEL

LITERAL a3):

ECON. INGRID LISSETH BATALLAS ASTUDILLO

CORREO ELECTRONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD

POSEEDORA DE LA INFORMACION:

talentohumano@transi je.gob.ec

NUMERO TELEFONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD

POSEEDORA DE LA INFORMACION:

(07) 3702-530

Nombre de la institucion publica

logotipo institucional imagen jpg
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